
Stellenausschreibung 
 
Bei der Gemeindeverwaltung Thermalbad Wiesenbad ist zeitnah eine Stelle als Reinigungs- 
und Hauswirtschaftskraft zu besetzen. 
 
Zu den Aufgaben gehören alle Reinigungsarbeiten, die zur Aufrechterhaltung der Ordnung, 
Sauberkeit und Hygiene in öffentlichen Einrichtungen und Gebäuden erforderlich sind, 
einschließlich der Glas-, Sanitär- sowie (in Kindergärten) Geschirr- und Wäschereinigung. 
 
Weiterhin soll der/die Stelleninhaber/in als Schulwegbegleiter/in für die Kinder unserer 
Grundschule zwischen dem Schulgebäude und der Schulbushaltestelle an der Wende-
schleife in Wiesa zum Einsatz kommen. 
 
Zur Erfüllung der vorgenannten Aufgaben sollten die Bewerber/innen über entsprechende 
hauswirtschaftliche Erfahrung verfügen und der Umgang mit Reinigungsmitteln und auch das 
Arbeiten auf Leitern kein Problem darstellen. 
 
Einsatzorte sind die öffentlichen Einrichtungen der Gemeinde Thermalbad Wiesenbad, wie 
Grundschule, Kindertagesstätten, Turnhallen, Rathaus, Bauhof, Feierhallen auf den 
Friedhöfen und sonstige Gebäude. 
 
Auf Grund der im Bedarfsfall wechselnden Einsatzorte muss der/die Stelleninhaber/in über 
die entsprechende Mobilität im gesamten Gemeindegebiet verfügen.  
Wir erwarten Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und selbständige Arbeitsweise. 
     
Die Stelle hat einen Beschäftigungsumfang von ca. 25 Stunden pro Woche und wird 
unbefristet besetzt. Alle Leistungen richten sich nach dem Tarifvertrag im öffentlichen Dienst 
(TVöD). 
 
Ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis und ein gültiger Gesundheitspass sind durch 
den/die zukünftige/n Stelleninhaber/in vor Abschluss des Arbeitsvertrages beizubringen. 
 
Bewerber/innen senden ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte 
per Post oder E-Mail bis einschließlich 15. Mai 2026 an die 
 
Gemeindeverwaltung Thermalbad Wiesenbad 
Herr Burkert / Leiter Hauptverwaltung 
Mühle 1; 09488 Thermalbad Wiesenbad 
hauptamt@thermalbad-wiesenbad.de 
 


