
 
Stellenausschreibung 
 
Bei der Gemeinde Thermalbad Wiesenbad ist im Bereich Bauhof demnächst eine Stelle als  

Mitarbeiter*in im technischen Bereich (m/w/d) 
im unbefristeten Beschäftigungsverhältnis zu besetzen. 
 
Die Stelle wird in Vollzeit mit 39 Stunden pro Woche besetzt und ist mit Entgeltgruppe 4 bewertet.  
Alle Leistungen richten sich nach dem Tarifvertrag im öffentlichen Dienst (TVöD-VKA). 
 
Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber/innen mit abgeschlossener handwerklicher 
Berufsausbildung sowie mehrjähriger entsprechender Berufserfahrung. 
 
Der Führerschein der Klasse C/CE ist Voraussetzung für die Besetzung der Stelle. 
Angaben über vorhandene Zusatzqualifikationen sind unter Beifügung entsprechender Nachweise 
erwünscht. 
 
Das Arbeitsgebiet bietet vielseitige und interessante Einsatzmöglichkeiten bei der Erfüllung aller 
kommunalen Aufgaben im technischen Bereich der Gemeinde. 
Zu den Aufgaben gehören unter anderem: 
- die Grünanlagenpflege an öffentlich Grünanlagen, Straßen und kommunalen Grundstücken; 
- der bauliche und technische Unterhalt der kommunalen Gebäude, Spielplätze und 

Sportanlagen; 
-    der Unterhalt und Winterdienst an kommunalen Straßen und Verkehrsflächen 
- die technische Vor-/Nachbereitung von Veranstaltungen im Gemeindegebiet 
 
Wir erwarten ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 
bei der Erfüllung der Arbeitsaufgaben. Zuverlässigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit sind unabdingbar.  
Arbeitszeiten an Wochenenden, Feiertagen, sowie in den Nachmittag-, Abend- und Nachtstunden 
sind teilweise unumgänglich (z.B. Winterdienst) und dürfen für den/die Stelleninhaber/in kein Problem 
darstellen. 
 
Die aktive Mitgliedschaft bzw. die Bereitschaft zum Eintritt und zur aktiven Mitarbeit in der Freiwilligen 
Feuerwehr der Gemeinde Thermalbad Wiesenbad sind erwünscht. 
 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert sich zu bewerben. Bewerbungen schwerbehinderter 
Personen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen mit lückenlosem Lebenslauf, 
Kopien aller Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse sowie sonstigen Referenzen senden Sie bitte per  
E-Mail oder Post bis einschließlich 20.03.2026 (Posteingang) an die Gemeindeverwaltung 
Thermalbad Wiesenbad; Leiter Hauptverwaltung Herr Burkert, Mühle 1; 09488 Thermalbad 
Wiesenbad, hauptamt@thermalbad-wiesenbad.de. 
 
gez. Burkert 
Leiter Hauptverwaltung 


